PEMERINTAH KABUPATEN KUDUS
DINAS KEBUDAYAAN DAN PARIWISATA

Jl. GOR Wergu Wetan Telp./Fax. : (0291) 435958
Email: disbudpar.kudus@kuduskab.go.id
KUDUS 59318

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama . MUTRIKAH, S.H.
Jabatan . Plt. Sekretaris Dinas Kebudayaan dan Pariwisata Kabupaten Kudus

Selanjutnya disebut Pihak Pertama,
Nama . BERGAS C. PENANGGUNGAN, §.Sos, M.Si
Jabatan . Kepala Dinas Kebudayaan dan Pariwisata Kabupaten Kudus

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pikak Kedua.

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Kudus, 04 Januari 2021

PIHAK KEDUA, PIBAK PERTAMA
BERG/ AS C. Pl%gcmi S.Sos, M.Si MUT . S.H
B .mb1 . Penata Tk I

NIP. @ 199403 1002 NIP. 19670417 199102 2 001




PERJANJIAN KIN_ERJA TAHUN 2021
DINAS KEBUDAYAAN DAN PARIWISATA KABUPATEN KUDUS

NO. SASARAN PROGRAM/ INDIKATOR KINERJA TARGET
KEGIATAN
(1 (2) _ 3} {4)
1. | meningkatnya kualitas Indeks Kepuasan Masyarakat 83 Indeks
pelayanan terhadap masyarakat | (IKM) atas kinerja Perangkat
atas kinerja Disbudpar Dacrah
No. Program/Kegiatan Anggaran (Rp) | Keterangan
Program Penunjang Urusan Pemerintah :
Daerah Kabupaten/Kota 10.116.152.000
1 Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi 15.000.000 APBD
Kinerja Perangkat Daerah
2. Administrasi Kevangan Perangkat Daerah 6.572.207.000 APBD
3. Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah 25.000.660 APBD
4. | Admunistrasi Umum Perangkat Daerah 498.945.000 APBD
5. | Penyediaan Jasa Penunjang Urusan 2.438.312.000 APBD
Pemerintahan Daerah
6. Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang 566.688.000 APBD
Urusan Pemerintah Daerah

KEPALA DINAS KEBUDAYAAN

Kudus, 04 Januari 2021

Plt. SEKRETARIS,

Penata Tk 1

NIP. 19670417 199102 2 001
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemenntahan yang efeknf, transparan dan akuntabel
serta berorientast pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah i

Nama AFLAILSS

labatan Kepaln  Sekst Destimasi Wisata pada Dinas  Kebudayaan  dan
Pariwisata Kabupaten Kudus

Selanjumya disebut Pihak Pertama

Nama MUTRIKAH, S H

labatan Kepala Bidang Pariwisata pada Dinas Kebudayaan dan Panwisata
Kabupaten Kudus

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang scharusnya sesual lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target Kinena jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan Keberhasilan dan kegagalan pencapalan targel Kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinena dari penanpan im dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi

Kudus, 04 Januan 2021

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA

S

MUTRIKAI, S ‘LAHL S.S
Penata Tk | Pcnala Tk 1
NIP 19670417 199102 2 001 NIP 19680901 199903 1 009




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2621
DINAS KEBUDAYAAN DAN PARIWISATA KABUPATEN KUDUS

NO.  SASARAN PROGRAMY/ INDIKATOR KINERIA TARGET

KREGIATAN
N, W WRRCRET S |- el mipl sy
! Meningkainya sarana jumiah destinass parTwisaa baru 2 Lokss
JRRURR. s jumizh pelaku'pekena mdustn 180 Orang
panwisats
pariwisata yang dibina
Jumiah Pelaku Pekerja pada Industn 1135 Orang
Parrwisata yang tercatat
"No. | Program/Kegiatan ______ Anggaran(Rp) _ Keterangan
Program Peningkatan Daya Tarik Destinasi 1.424.180.000 i
Pariwisata |
1. Pengelolaan Destinas: Panwisata 570 000 000 APBD
Kabupaten'Kota
Program Pengembangan Sumbe Daya 150.000.000
il Pariwisata Dan Ekonomi Kreatif
2 Pelaksanaan Peningkatan Kapasitas Sumber 150 000 000 APBD
Daya Manusia Panwisata dan Ekonom: Kreatuf
Tingkat Dasar

Kodus, 04 Januan 2021

KEPALA BIDANG PARIWISATA, KEPALA SEKSI DESTINASI WISATA,

i

MUTRIKAH. S.H 4 AH.SS
Penata Tk | Penata Tk |
NIP 19670417 199102 2 001 NIP. 19680901 199903 | 009
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientast pada hasil. kam yang bertanda tangan di bawah im

Nama Dra RR LILIK NGESTI WIDIASURYANI

Jabatan Kepala Bidang Kebudayaan pada Dinas Kebudayaan dan Panwisata
Kabupaten Kudus

Selanjutnya disebut Prhak Pertama
Nama BERGAS C. PENANGGUNGAN, S Sos, M Si

Jabatan Kepala Dinas Kebudayaan dan Pariwisata Kabupaten Kudus

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjan)i akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
penjanjian i, dalam rangka mencapai targel Kinena jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan  Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target Kinenja
tersebut menjadi tanggung jawab kami

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaan Kinerja dan peranpian i dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pembenan penghargaan dan sanksi

Kudus, 04 Januan 2021

PIHAK KEDUA, THAK PERTAMA

/</
y //

7
BERGAS C. PEN! 'Gz(;.-\n\'. S.Sos, M.Si Dra. RR. LILIK NGESTI WIDIASURYANI

lgﬁgpﬁmn Tk 1 Penata TK |
NIP 7} 625 199403 | 002 NIP 19670308 198602 2 002
/

C




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
DINAS KEBUDAYAAN DAN PARIWISATA KABUPATEN KUDUS

INDIKATOR KINERIA TARGET

T
'NO. SASARAN PROGRAM/ |
' KREGIATAN
(T R . () s
| 1 Jumiah senvbudaya vang ‘ persentase seni | budaya \-ng 59 % ‘
diaktualisasikan | diaktualisasikan
| ——¢ - — — — el e —_ — — -+ — -
2 | Meningkatnva kualitas persentase cagar budaya yang IR %
‘ pelestarian Cagar Budaya & dikelola secara terpadu
Ne.|  ProgramKegistan | Anggaran(Rp) | Keterangan
l'mnn l’mgemb-ngnn l\ebndl) asn 910 100.000
| Pengelolaan Kebudayaan yang Masyarakat ios 000 000 T APHD
, || Pelakunya dalam Daerah Knhumlen Kota 3
— —_ — - - - e N— —q
2 l’clemnnn kc.\cmnn Tradisional yang 00 100 000 | APBD
Masyarakat Pelakunyva dalam Daerah ‘ ;
Kabupaten'Kota | ,.
i : -
| 3 Pembinaan Lembaga Adat yang Penganutnya 1S000000 | APBD |
S dalam Daerah Kabupaten Kota - " S _‘
Prognln Pengembangan l\nninn 79.800,000 l
| Tradisional
4 Pembinaan Keseman yvang Masyarakat 79800000 |  APBD
Ptlahmn dnlnm Daerah Kabupatenkota ‘ o
| Prn.n- Pelestarian dan Pengelolann Cagar S55.000.000 ‘
Budayva | 7
$ Penetapan C lsm Budn\n I‘cnngka! 108 000 000 APBD |
.-__‘k)hmn Kot | mt S
| & Pengelolaan C apl Budava I‘cnnghl ! 447 000 000 | APBD
_ Kabupaten'Kota '
Kudus, 04 Januan 2021
KREPALA DINAS KEBUDAY AAN KREPALA BIDANG KEBUDAYAAN,

DANTY ISATA

W

Penata Tk |
NIP. 19670308 198602 2 002
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PEMERINTAH KABUPATEN KUDUS
DINAS KEBUDAYAAN DAN PARIWISATA

M GOR Wergu Wetan Telp /Fax. : (0291) 438085
Pt dishoadpar kuduss kadoaskab.go
KUDUS 893K

PERIANJIAN KINERJIA TATIUN 2021

Dalam rangka mewujudkan mangjemen pemenntahan yang efektl. transpuran dan akuntabe!
sertn beronentast padis hastl, Kaon vang bertanda tangan dy bawah im

Nama Drs AGLIS SUSANTO M Sy

labatan Kepala Bidang Kebudayann pada Dinss Kebudayaan dan Pariwisata
Kabupaten Kodus

Selanmpumya dhsebut Pihak Pertuma
Nama BERGAS C PENANGGUNGAN, S Sos, M S

Jabatan Kepala Dinas Kebudayaan dan Panwisata Kabupaten Kudus

Seluku atasan Pihak Pertama, selanjuimya disebut Pibak Kedua

Mhak Pertama berjanp akan mewujudkan target kinerja yang scharusnya sesual lampiran
peranpan ani, dalam rangka mencapa target kinena jangka menengah seperti yang telah
dutetapkan dalam dokumen perencanaan  Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menyads tanggung jawab kami

Pihak Kedun akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
copman kinenya dan peranpian i dan mengambil undakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanks

Kudus, 01 Mei 2021

PIHAK PERTAMA

(—

Drs. AGUS SUSANTO, M.Si
Pembina
NIP 19710822 199203 | 003




PERIANTAN RINERIA TAHEN 2020
DINAS KEBUDAY AAN DAN PARIWISA TA KABUPATEN KUDUS

Ny SASARAN PROGEAN INDERATOR KINERIA FARGEY
REGIATAN
i (&) i (L] , el
! Jumbah soni budave vang personiase sent  bidava vang W%
diaktumlisasiban diaktualisasikan
b Memmphamya bualias persentase cagnr budaya yang 18 %
pelestanan Cagar Hudava | dikelola secan werpadu
| No. [ Program Kegiatan ; Anggaran (Rp)  Reterangan |
Program Pengembangan Kebudayaan ; D10 200,000 b
| Pengelolaan Kebudayaan yang Masyarakal ‘ SOS 000000 | APBD :
Pelakunya dalam Daerah Kabupaten'K ota ‘ J
| 2 Pelestaninn Kesenian Tracisional yany 390 200 000 ' APRD :
Masvarakat Pelakunya dalam Daerah | |
Kabupaten Kot l ‘
3 Pembinaan Lembaga Adar yang Penganumya 15 000 000 API'RD T
dalam Daerah Kabupaten Kota 4 J
CProgram Pengembangan Kesenian TO R0 000 l
Tradisional X
4 Pembinaan Kesenan vang Masyarakat 79 800 000 APBD |
| Pelakunya dalam Daerah Kabupaten kota R
Program Pelestarvian dan Pengelolaan Cagar S85.000.000
CBudaya 1
+ ’ = - —
] Penetapan Cagar Budaya Penmgkat 108 000 000 APBD
Kabupaten Kota ] :
6 | Pengelolaan Cagar Budaya Peringkat 447 000 000 APBD
Kabupaten' Kot

Kudus, 01 Mer 2021

KEPALA DINAS KEBUDAY AAN KREPALA BIDANG KEBUDAY AAN,
DANC(I\\'ISATA (‘}(4 A
/ ! ; 17 o, S
/ P ol | ’
GG \ i S SUS M.Si
Pembina

NIP 19710822 199203 1 003




L PEMERINTAH KABUPATEN KUDUS
I -g DINAS KEBUDAYAAN DAN PARIWISATA
7]

JL GOR Wergu Wetan Telp./Fax. | (0291) 435958

S Email: disbudpar kudus a kuduskab go.id

KRUDUS 59318

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemenntahan vang efeknf. wansparan dan akuntabel
serta berorientas: pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah im
Nama ENDANG FITRIATL. SH. MM
Jabatan Kepala Bidang Panwisata pada Dinas Kebudayaan dan Panwisata
Kabupaten Kudus
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama BERGAS C PENANGGUNGAN, S Sos, M S1
Jabatan Kepala Dinas Kebudayaan dan Pariwisata Kabupaten Kudus

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama benjann akan mewujudkan target kinerja yang scharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kincrja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan  Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari pemanjian ini dan mengambil tndakan yang diperlukan dalam rangka
pembenan penghargaan dan sanksi

Kudus, 01 Mei 2021

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA

Uty

ENDANG FITRIATL S.H, MM
Pembina
NIP 19660103 198703 2 003




PERIJANII
DINAS KIBUDAYAAN

AN KINERJA TAHUN 2021

DAN PARIWISATA KABUPATEN KUDUS

’ NO. ! SASARAN PROGRANY INDIKATOR KINERIA TARGE
l KEGIATAN ]
| (W] (1) ‘ (1)
|| Memmgkamyn sarana Persentase penngkatan sarpras 6%
| prasarann penunjang parwisats yang memadai !
Parnwisatn ;
2 Menmngkatnya  promosi Persentase peninghatan promos ! 13 % ‘
pariwisatn panwisain |
No. [ Program/Kegiatan = Anggaran (,R:p) K}!crmgnn |
Program Penimgkatan Daya Tarik Destinasi 1.424.180.000 APBD
Pariwisata = =
| Pengelolaan Destinasi Panwisata 570 000 000 APBD

I\uhumun Kot

Py ogram I’emmurun l'nn\\ nnln

365 llUU UU()

Pemasaran Pariwisata Dalam dnn l_um Negen
Daya Tank, Destinasi dan kawasan Strategis
| Pariwisato kabupaten l\mu

— S

| Program Pcngcmbangun Sumber Davn
| Pnrmmnn dnn Lkonoml Kreatif

150000000 APBD

1

3 Pe¢laksanaan Peningkatan Kapasitas Sumber 150 000 000 APBD
Daya Manusia Panwisata dan Fkonomi Kreatif |
| Tingkat Dasar |

Kudus, 01 Mei 2021

KEPALA BIDANG PARIWISATA,

pyob

ENDANG FITRIEI L S.H. MM

Pembina
NIP 19660103 198703 2 003

KEPALA DINAS KEBUDAYAAN
DAN PARIWISATA
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efekuf, transparan dan akuntabel
serta berorientas) pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah i

Nama MUTRIKAH, S H

labatan Kepala Bidang Pariwisata pada Dinas Kebudayaan dan Panwisata
Kabupaten Kudus

Selanjutnya disebut Prhak Pertama
Nama BERGAS C PENANGGUNGAN, S Sos, M Si
Jabatan Kepala Dinas Kebudayaan dan Paniwisata Kabupaten Kudus

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedun

Pihak Pertama berjanyi akan mewujudkan target kinerja vang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian 1ni, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan  Keberhasilan dan kegagalan pencapaian largel Kinena
tersebut menjadi tanggung jawab Kami

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari penanpian i dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pembenan penghargaan dan sanks)

Kudus, 04 Januan 2021

PHIAK KEDUA, PIHAK PERTAMA

MUTRIKATL, S.H
Penata Tk |
NIP 19750625 199403 1 002 NIP 19670417 199102 2 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
DINAS KEBUDAYAAN DAN PARIWISATA KABUPATEN KUDUS

TARGET

NO.  SASARAN PROGRANMY INDIKATOR KINERIJA
KEGIATAN
W SN TSR PO - . S e
| Meningkainya sarana I’uscnlaw pn.nmehlnn sarpras 6%
prasarana penunjang paniwisata yang memadai
pariwisata | N
2 Meningkatnya promosi Persentase pemnb,kalan promosn 13%
pumu\nln punwtsala 5 =14
I‘ No_ .__ t— B P_grnm/chmnn : —_TA [ As _ggm;nn (Rp) l\eterlngln ‘
Program Peningkatan Daya larik Destinasi 1.424.180.000 APBD
l’urmnnln e B oo
| Pengelolaan l)esnmm Panwisata 570 000 000 APBD
[ Kabupaten/Kowa » L
Program Pemnsaran Pariwisata 36‘ 000, 000 APBD
el L ensceatt T | oA
]T 2 Pemasaran Pan\usala Dalam dan Luar Negen 365 000 000 APBD
| Daya Tank, Destinasi dan kawasan Strategis
; | Pariwisata kabupaten/Kota ‘ |
IEEr ol ! i
! { Program Pengembangan Sumber Daya } 150.000.000  APBD
- Pariwisata dan Ekonomi Kreatif , | |
Eum— —_— f———
3 | Pelaksanaan Pemngl\alnn Kapasitas Sumber 150 000 000 | APBD

Da\a Manusia Panwisata dan Ekonomi Kreatf ‘
T muml Dasar

Kudus, 04 Januan 2021

KEPALA BIDANG PARIWISATA,

KEPALA DINAS KEBUDAYAAN
DAN PARIWISATA

Penata Tk |

NIP 19670417 199102 2 001



PEMERINTAH KABUPATEN KUDUS

DINAS KEBUDAYAAN DAN PARIWISATA
JL. GOR WERGU WETAN Kode Pos 59318
Telp 0291-435958 Fax 0291-435958
email . - Website -

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efeklif, transparan, dan akuntabel serta

berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini

Nama MUTRIKAH, SH

Jabatan . Pit Kepala Dinas Kebudayaan dan Pariwisata KABUPATEN KUDUS
Selanjutnya disebut Pihak Pertama;

Nama Dr. HM HARTOPO, ST, MM, MH
Jabatan BUPATI KUDUS

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua,

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan targel kinerja yang seharusnya sesuai dengan lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan
dalam dokumen perencanaan Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami

Pihak Kedua berjanji akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pembenan penghargaan dan sanksi.

5P A Kudus, 22 November 2021
/o - P A BH
’\/‘“Plhagt Kedua, (‘:Ky'ﬂﬁ«}lgk\?eﬂama.

/
!

N 7

‘O HM. HARTOPO, ST, MM, MH

D\

“P’embina
NIP. 196704171991022001



LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2021
DINAS KEBUDAYAAN DAN PARIWISATA
KABUPATEN KUDUS

No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
1 |Meningkatnya kesadaran masyarakal lerhadap |Persentase nilal budaya yang 50,00 %
budaya daerah diaklualisasikan
2 |Meningkatnya pertumbuhan seklor pariwisala |Persentase kenalkan jumiah 3,00 %
| kunjungan wisala
3 {Meningkalnya Akuntabilitas Kinerja Perangkal |Nilai Evaluasi SAKIP Perangkat 81,00 Nilal
{Daerah Daerah
No. Program Anggaran  Kelerangan

1 PROGRAM PENUNJANG URUSAN PEMERINTAHAN DAERAH 9462 258.072
KABUPATEN/KOTA

2 PROGRAM PENGEMBANGAN KEBUDAYAAN 598 502 500
3 PROGRAM PENGEMBANGAN KESENIAN TRADISIONAL 79.800.000
4 PROGRAM PELESTARIAN DAN PENGELOLAAN CAGAR 366.000.000
BUDAYA
5 PROGRAM PENGELOLAAN PERMUSEUMAN 1.635.999 948
6 PROGRAM PENINGKATAN DAYA TARIK DESTINASI PARIWISATA 1190179 316
7 PROGRAM PEMASARAN PARIWISATA 254.000.000
8 PROGRAM PENGEMBANGAN SUMBER DAYA PARIWISATA DAN 273 688 000

EKONOMI KREATIF
TOTAL 13.860.427.836

Kudus, 22 November 2021
Pit Kquﬁ' Ru"r’zs(f{abudayaan dan Pariwisata

Dr HM HARTOPO. ST, MM, MH
= sJoyp\ 22 embina
“N1P196704171991022001



PEMERINTAH KABUPATEN KUDUS

DINAS KEBUDAYAAN DAN PARIWISATA
JL GOR WERGU WETAN Kode Pos 59318
Telp 0291-435958 Fax 0291-435958
email 0 Website

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efeklif, transparan, dan akuniabel serta
beronentasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini

Nama BERGAS C PENANGGUNGAN, S SOS, MSI

Jabatan KEPALA DINAS KEBUDAYAAN DAN PARIWISATA KABUPATEN KUDUS
Selanjutnya disebut Pihak Pertama,

Nama Dr. HM. HARTOPO, ST, MM, MH
Jabatan . Plt. BUPATI KUDUS
Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua,

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan targel kinerja yang seharusnya sesual dengan lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapal larget kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam

dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung
|awab kami.

Pihak Kedua berjan|i akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap

capalan kinerja dan perjanjlan ini dan mengambil tindakan yang diperiukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi

Kudus, Z{ Januari 2021




LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

DINAS KEBUDAYAAN DAN PARIWISATA
KABUPATEN KUDUS

l NO | SASARAN STRATEGIS | INDIKATOR KINERJA TTARGET
(1) (2) (3) (4)
1 Meningkatnya kesadaran masyarakal Persentase nilai budaya yang 50 %
! terhadap budaya daerah diaktualisaskan
!r 2 Meningkatnya pertumbuhan sektor Persentase kenaikan jumiah 3%
[  pariwisata | kunjungan wisata
Fi | Meningkatnya Akuntabilitas Kinerna Nilai evaluasi SAKIP Perangkat 81
IL | Perangkat Daerah Daerah
Program Anggaran Keterangan
1 Program Penunjang Urusan Pemerintah Daerah Rp 10.075.448 000 APBD
Kabupaten
2  Program Pengembangan Kebudayaan Rp 910 200 000
3 Program Pengembangan Kesenian Tradisional Rp 79.600.000
4 Program Pelestarian dan Pengelolaan Cagar Rp 272 .627.000
Budaya
Program Pengelolaan Permuseuman Rp 381.693.000
Program Peningkatan Daya Tark Destinasi Rp 1.129.434 880
Parnwisata
Program Pemasaran Pariwisata Rp 365.000.000
Program Pengembangan Sumber Daya Manusia Rp 150.000.000

Pariwisata dan Ekonomi Kreatif

Kudus, 21 Januari 2021

KEPALA DINAS KEBUDAYAAN
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PEMERINTAT KABUPATEN KUDUS
DINAS KEBUDAYAAN DAN PARIWISATA

NGOR Wergn Wetan Lelp/bas o (0291) 418088
Fovadls disbudpar kudous o kaduskab goid
KUDUS S03I8

PERJANJIAN KINERJIA TAHUN 2021

Dalam rangkn mewujudkan mangemen pemerintahan ynng elekul transparan dan akuntabel
sertn berorentas) pada hasil kami yang bertanda tangan di bawah i
Numa YUSRON, S AP
Jabatan Kepala UPTD Museum dan Taman Budaya pada Dinas Kebudayaan
dan Panwisate Kabupaten Kudus

Selanjumya disebut Pihak Pertama

Naman BERGAS C PENANGGUNGAN, S Sos. M Si

Jabatan Kepala Dinas Kebudayaan dan Panwisata Kabupaten Kudus
Selaku atasan Pihak Pertama, selanjuinya discbut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjangt akan mewujudkan target kimera yang seharusnya sesual lampiran
perjaniian i, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan Keberhasilan dan kegagalan pencapainn target kinerja
tersebut menjadi tangguny jawab kami

Pihak Kedun akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaan kinerja dan peranjian im- dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pembenan penghargann dan sanksi

Kudus, 04 Januan 2021

PINAK KEDUA, PIHAK PERTAMA
_\/Z,. " >
& ///// //’
7 ’/ /’
B R(/;AS 95 l’liN:\N(ﬁ.}ﬂN(:;\N. S.Sos, M.Si YUSRON, S.AP

: Pembina 1K | Penata TK |
/,/ NIP It 625 199403 1 002 NIP. 19700926 199003 | 003



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
DINAS KEBUDAYAAN DAN PARIWISATA KABUPATEN KUDUS

NO. SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
(1) (2) ()] (1)
| Menmngkatnya kualitas Nilar persentasi survey 83 Nili
pelayanan terhadap masyarakat | kepuasan masyarakat atas
atas kinerja UPT kinerja UPTD Museum dan
[aman Budaya

No. | Kegintan Anggaran (Rp) Kelcrnnganl
Program I't_'nuclolmm Permuseuman

: 4
! Pengelolaan Museum Kabupaten/Kota 500.000.000 APBD |

Kudus, 04 Januan 2021

KEPALA DINAS KEBUDAYAAN KEPALA UPTD MUSEUM DAN
DAN PARIWISATA DAYA,

YUSRON, S.AP
Penata Tk |
NIP 19700926 199003 | 003




:', ] ..;‘ PEMERINTAI KABUPATEN KUDUIS
- ‘41,' Iﬂ DINAS KEBUDAYAAN DAN PARIWISATA
% : 1. GOR Wergu Wetan Telp /Fax. : (0291) 435958

Foail: disbudpar kudus o kuduskab.go.id
RUDLUS 59318
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efekuf, transparan dan akuntabel
serta berorieniasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah im

Nama ENDANG FITRIATIL, SH MM
Jabatan Kepala Sub bagian Perencanaan, Fvaluasi, Pelaporan dan Keuangan
pada Dinas Kebudayaan dan Panwisata Kabupaten Kudus

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama MUTRIKAH, S H
Jabatan Pt Sekretaris Dinas Kebudayaan dan Pariwisata Kabupaten Kudus

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pthak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesual lampiran
perjanjian 1ni, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebul menjadi tanggung jawab kami

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluas terhadap
capaian kinerja dan penanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pembenan penghargaan dan sanksi

Kudus, 04 Januan 2021

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA

o/

MUTRIKAN, S.H ENDANG FITRLﬂ"I. SH. MM.
Penata Tk | Pembina
NIP 19670417 199102 2 001 NIP. 19620924 199203 2 005




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
DINAS KEBUDAYAAN DAN PARIWISATA KABUPATEN KUDUS

NO. SASARAN PROGRAM/ INDIKATOR KINERJA | TARGET
KEGIATAN ‘ '<
' - — - — — i
‘ (| (2) y L ) S S
| Meningkamnya kualitas Jumlah dokumen perencanaan, | 20 Dokumen |
| pelayanan terhadap masyarakat | dokumen ev aluasi, dan dokumen !
1 | atas kinena Disbudpar pelaporan kinerja yang fersusun '
‘ | sesuail standar
|
|

i jumlah dokumen administrasi dan I 8 Dokumen

ey

‘ pelaporan keuangan PD

~ Program/Kegiatan

Program Penunjang Urusan Pemerintah 10.116.152.000
Daerah Kabupaten/Kota

| Perecanaan, Penganggaran, dan Evaluasi 15 000 000 APBD
Kinerja Perangkat Daerah

2 Pelayanan administrasi dan pelaporan 111 085 000 APBD
keuangan

|

Kudus, 04 Januari 2021
Plt. SEKRETARIS DINAS KEPALA SUBBAGIAN

KEBUDAYAAN DAN PARIWISATA, PERENCANAAN, EVALUASI,
PELAPORAN DAN KEUANGAN,

\/ 9,9
DW
MUTRIKAH, S.H ENDANG FlTRIAT!, SH. MM.
Penata Tk | Pembin

NIP 19670417 199102 2 001 NIP. 19620924 199203 2 005
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PEMERINTAH KABUPATEN KUDUS
- :ﬂ DINAS KEBUDAYAAN DAN PARIWISATA
> }q‘ L GOR Wergu Wetan Telp/Fax. : (0291) 435958

Fmail: disbudpar kudusa knduskab.go.id
KUDUS 59318

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efekuf, transparan dan akuntabel
serta berorientas pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini

Nama VITRIANA MASFITA, S E. M AP

Jabatan Kepala Sub bagian Perencanaan, Fvaluasi, Pelaporan dan Keuangan
pada Dinas Kebudayaan dan Pannwisata Kabupaten Kudus

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama MUTRIKAH, S H

Jabatan Sekretans Dinas Kebudayaan dan Panwisata Kabupaten Kudus

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pthak Kedua

Pihak Pertama berjanyi akan mewujudkan target kinerja yang scharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapar target kinerja jangka menengah sepert yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan  Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjad tanggung jawab kami

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluas) terhadap

capaian Kinerja dan perjanpan im dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pembenan penghargaan dan sanksi

Kudus, 01 Mei1 2021

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA
MUTRIKAH, S.H VITRIANA MASFITA, S.E, MLAP
Penata Tk | Penata Tk 1

NIP 19670417 199102 2 001 NIP. 19771017 200604 2 006




PERJANJIAN RINERJA TAHUN 2021
DINAS KEBUDAYAAN DAN PARIWISATA KABUPATEN KUDUS

NO. SASARAN PROGRAM INDIKATOR RINERIA TARGET

REGIATAN
N U RN | M G stees ) e T . S
] Memngkamyva kualas Jumiah dokumen perencanaan 20 Dokumen
pelavanan terhadap masvarakat | dokumen evaluasi. dan dokumen
atas Kinerja Disbudpar pelaporan Kinena vang rersusun

sesuar standar

jumlah dokumen admuimistras: dan =~ § Dokumen
pelaporan keuvangan PD

No.  ProgramKegintan  Anggaran(Rp) _Keterangan
Program Penunjang U rusan Pemerintah 10.116.152.000
Daerah RKabupaten'hota T,

] Perecanaan, Penganggaran, dan Evaluas) 15 000.000 APBD
Kinena Perangkat Daerah h

3 Pelayanan adminmistrasi dan pelaporan 111 085 000 APBD
keuangan

Kudus, 01 Me1 2021

SERRETARIS DINAS REBUDAY AAN KREPALA SUBBAGIAN
DAN PARIWISATA, PERENCANAAN, EVALUASL
PELAPORAN DAN REUANGAN,

d VITRIANA MASHIT.
Penata TK | Penata TK |
NIP 19670417 199102 2 001 NIP. 19771017 200604 2 006
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- PEMERINTAH KABUPATEN KUDUS
|, -1 DINAS KEBUDAYAAN DAN PARIWISATA

m. ' N GOR Wergu Wetan Telp Fax, 0 (0201) 415058
s,

Fmall: dishudpar kados s kadushab go.id
€y KUDUS 59318

LEE L

PERIANJIAN KINERJA TAHEN 2021

Palam rangka mewwjudkan manajemen pemerintahan yang efekul. wansparan dan akuniabel
serta beronentasi pada hasil kami yang bertanda wngan di bawah i

Nama VITRIANA MASFITA. S E. M AP
Jabatan Plt Kepala Sekst Promost Wisata pada Dinas Kebudayaan dan
Pariwisata Kabupaten Kudus

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama MUTRIKAH, S H

Jabatan Kepala Bidang Panwisata pada Dinas Kebudaysan dan Panwisam
Kabupaten Kudus

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjany akan mewujudkan target kinerja yang scharusnya sesuai lampiran
penanpan 1, dalam rangka mencapar target kinena jangka menengah scperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan  Kcberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dan penanjian 1 dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pembenan penghargaan dan sanksi

Kudus, 01 Februan 2021

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA
MUTRIKAH, S.H VITRIANA MA A, SSE.MAP
Penata Tk 1 Penata Tk |

NIP 19670417 199102 2 001 NIP. 19771017 200604 2 006



PERJANJIAN KINFRJA TAHUN 2021
DINAS KEBUDAYAAN DAN PARIWISATA KABUPATEN KUDUS

NO).  SASARAN PROGRAMY

KREGIATAN
(1) 7 g I e (= LSRN P ! v
| Meningkainya promosi Jumlah promosi pariwisata melaluw 6000 Ibr
pariwisala media cetak

Jumlah promos: panwisata melalw S kali
media onhine TV
Jumlah promosi pariwisata melalw 17 keg
media wap muka event

No. ~ Program/Kegiatan Anggaran (Rp)  Keterangan

Program Pemasaran Pariwisata

] Pemasaran Pariwisata dalam dan Luar Negen

INDIKATOR KINERJA

Daya Tarik, Destinas: dan Kawasan Strategis

Pariwisata Kabupaten/Kota

KEPALA BIDANG PARIWISATA,

S

MUTRIKAH, S.H
Penata Tk |
NIP 19670417 199102 2 001

TARGE]

365.000.000
365 000 000 APBD

Kudus, 01 Februan 2021

Pit KEPALA SEKSI PROMOSI
WISATA,

VITRIANA MASKITA, S.F. MLAP

NIP

Penata Tk |
19771017 200604 2 006
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: PEMERINTAH KABUPATEN KUDLUIS
t DINAS KEBUDAYAAN DAN PARIWISATA
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta beronentasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah im

Nama MUTRIKAH, S H
Jabatan Plt Sekretaris Dinas Kebudayaan dan Pariwisata Kabupaten Kudus

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama BERGAS C PENANGGUNGAN, S Sos, M Si
Jabatan Kepala Dinas Kebudayaan dan Paniwisata Kabupaten Kudus

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang scharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dan pemanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pembenan penghargaan dan sanks:

Kudus, 04 Januan 2021

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA

N

MUTRIKAH, S.H
Penata Tk |
NIP. 19670417 199102 2 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
DINAS KEBUDAYAAN DAN PARIWISATA KABUPATEN KUDUS

NO. SASARAN PROGRAMY INDIRATOR RINERJA TARGET
KEGIATAN
302 S Ve (e, e
1 meningkatnya kualitas Indeks Kepuasan Masyarakat 83 Indeks
pelayanan terhadap masyarakal | (IKM) atas Kinenya Perangkat
atas kinena Disbudpar Dacrah
No. Program/Kegiatan | Anggaran (Rp) k:l;l:!—l'g!L
Program Penunjang Urusan Pemerintah P
. Daerah Kabupaten/Kota s i il o)
1 Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluas: 15.000.000 APBD
_ Kinenja Perangkat Daerah e e
2 Administras: Keuangan Perangkat Daerah | 6572207000 APBD |
3 Administras: Kepegawaian Perangkat Daerah 25.000.000 | APBD |
4 Administrasi Umum Perangkat Daerah 498945000 |  APBD -
3 Penyediaan Jasa Penunjang Urusan 24383120001 APBD
Pemerintahan Daerah _ |
6 Pemehharaan Barang Milik Daerah Penunjang 566.688 000 APBD |

Urusan Pemerintah Daerah ‘4

Kudus, 04 Januan 2021

KEPALA DINAS KEBUDAY AAN Plt. SEKRETARIS,
DAN P.—\RI»IS.-\TA

< -
,:""/ % '”/ \/

BERGAS C .-PENA.\'GG(’.'.‘ AN, S.Sos, M.Si MUTRIRMAH, S.H
/S PembinaAK | Penata Tk |
/ 'NIP. 197506257199403 1 002 NIP 19670417 199102 2 001




‘ PEMERINTAH KABUPATEN KUDUS
1I J ( DINAS KEBUDAYAAN DAN PARIWISATA

I GOR Werga Wetan Telp./Fax. : (0291) 435958
Email: disbudpar.kudus@ kuduskab.go.id
KUDUS 59318

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemenintahan yang efeknl, transparan dan akuntabel
serta berorientast pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah 1m

Nama WAGIMAN SUTRISNO, S Pd

Jabatan Kepala UPTD Pengelola Obyek Wisata pada Dinas Kebudayaan dan
Paniwisata Kabupaten Kudus

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama BERGAS C. PENANGGUNGAN, S Sos, M Si

Jabatan Kepala Dinas Kebudayaan dan Pariwisata Kabupaten Kudus
Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanpi akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesual lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan  Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dan perjanpan i dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pembenan penghargaan dan sanksi

Kudus, 04 Januar 2021

PERTAMA

PIHAK KEDUA,

SUTRISNO, S.Pd
Penata Tk |
NIP. 19630512 198701 1 002




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
DINAS KEBUDAYAAN DAN PARIWISATA KABUPATEN KUDUS

' NO SASARAN KEGIATAN I INDIKATOR KINFRJA TARGE]

C oy | (1) | (%) 1)

| 1 Meningkatnya kualitas Nila survey kepuasan 83 Nila

\ pelayanan terhadap masyarakat | masyarakat atas kinera

| aws kinerja LIPT UPTD Pengelola Obyek

| | Wisata

| No. | Program/kegintan | Anggaran (Rp) ‘ Keterangan |
Program Peningkatan Daya Tarik Destinasi ]
Pariwisata : |
] Pengelolaan Kawasan Strategis Panwisata \ 854 180 000 ] APBD
|

Kabupaten Kota

Kudus, 04 Januan 2021

KEPALA DINAS KEBUDAYAAN KEPALA UPTD PENGELOLA
DAN PARIWISATA JC WISATA,
//.*</,,/:¢6;,L/

auu.\s( N,N\M‘(.l NGAN, S.Sos, M.Si

(_P€mbina Tk | Yennta Tk |

NIP 19750625 199403 | 002 NIP 19630512 198701 1 002




i PIMERINTAHN KABUPATEN KUDLIS
1, -,iil DINAS KEBUDAYAAN DAN PARIWISATA
: 'l LG \ergu Wetan Telp /Fax. &4
W-—Q’i = (l‘l::i:: |Iifhu:l\|n:r.kl:d:nl\ nilsullu::i'l,:g’u‘;‘d g
L KUDUS 59318

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudhan manajemen pemenntahan yang efekul. transparan dan akuntabel
serta berorientas: pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah i

Nama ESTI ARISTIANA S S 1P
labatan Kepala Seksi Promost Wisata pada Dinas Kebudayaan dan Pariwisata
Kabupaten Kudus

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama ENDANG FITRIATL. SH. MM

labatan Kepala Bidang Panwisata pada Dinas Kebudayaan dan Panwisata
Kabupaten Kudus

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjuinya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanp akan mewujudkan target kinerja yang scharusnya sesum lampiran
perjanpan ani, dalam rangka mencapa targel kinerja jangka menengah seperti yang lelah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan  Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari penjanjian ini dan mengambil undakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi

Kudus, 01 Mei 2021

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA
mik
oA/
ENDANG FITRL\(TI, S.H, M.M ESTI ARISTIANA S, S.1P
Pembina Penata Tk |

NIP 19660103 198703 2 003 NIP 19760302 199903 2 005




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
DINAS KEBUDAYAAN DAN PARIWISATA KABUPATEN KUDUS

NO.  SASARAN PROGRAMY INDIKATOR KINERIA TARGE]
KEGIATAN
| (1) | (2) | (1) | (1)
| Memngkatnya promos Jumlah promosi panwisata melalu 6000 Ibr
panwisata media cetak
Jumlah promosi parniwisata melalu 5 kah

media online TV

Jumlah promosi paniwisata melalui 17 keg
media tatap muka’ event

| No. ] V _ l‘rogrnm/l\egmlan [ Anggnran (Rn) I I\elcrangen
l'rogram Pemasaran Pariw mua I 365.000. 000 i
I | Pemasaran Pariwisata dalam dan L uar Negen B 365 000 000 | APBD
| ' Daya Tank, Destinasi dan Kawasan Strategis '
| [ Panwisata Kabupaten/Kota JiS T )

Kudus, 01 Mer 2021

KEPALA BIDANG PARIWISATA, KEPALA SEKSI PROMOSI WISATA,

Wik g 7

ENDANG FITRIATI, S.H, M.M ESTI ARISTIANA S, S.1P
Pembina Penata Tk |

NIP 19660103 198703 2 003 NIP 19760302 199903 2 005




PEMERINTAH KABUPATEN KUDUS
DINAS KEBUDAYAAN DAN PARIWISATA

JL GOR Wergu Wetan Telp/Fax. : (0291) 435958
Email: disbudpar kudusa kuduskab.go.id
KUDUS 59318

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemenniahan yang efekufl, transparan dan akuniabel
serta berorientas: pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ni

Nama SUTOPO, S Pd
Jabatan Kepala Seksi Promosi Wisata pada Dinas Kebudayaan dan Panwisata
Kabupaten Kudus

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama MUTRIKAH, S H

Jabatan Kepala Bidang Panwisata pada Dinas Kebudayaan dan Panwisata
Kabupaten Kudus

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanp akan mewujudkan target kinena yang scharusnya sesuai lampiran
penjanpian i, dalam rangka mencapar target kinena jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinenja
tersebut memjadi tanggung jawab kami

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap

capaian kinerja dan penanpan i dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pembenan penghargaan dan sanksi

Kudus, 04 Januan 2021

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA
MUTRIKAH, S.H SUTOPO, S.Pd.
Penata Tk | Pembina

NIP. 19670417 199102 2 001 NIP. 19630521 198304 1 003




N

| No.

KEPALA BIDANG PARIWISATA,

PERIANTIAN KINERIA TAHUN 2021
DINAS KEBUDAYAAN DAN PARIWISATA KABUPATEN KUDUS

SASARAN PROGRAMY INDIKATOR
KEGIATAN
() ! (h

Menmgkatnya promaos

panwisaln media cetak

Jumlah promosi parnwisata melalu

medin online TV

|

Jumlah promosi panwisata melalu

Jumlah promosi parwisata melalu

KINERIA TARGE ]

(4

6000 b

S Kali

17 keg

| media tatap muka’ evem

' Program/kegiatan
Program Pemasaran Pariwisata

i )

Pemasaran Partwisata dalam dan Luar Negen
| Daya Tank, Destinasi dan Kawasan Strategis
| Panwisata Kabupaten’/Kota

Kudus,

MUTRIK/
Penata Tk |
19670417 199102 2 00}

NIP NIP

KEPALA SEKSI PR

.A_nggqran(kp) "l\rlcrnngun |
365.000,000
165 000 000 |

APBD

04 Januan 2021

MOSI WISATA,

SUTOPO, S.Pd.

Pembina
19630521 198304 1 003
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemenntahan yang clekuf, tansparan dan akuntabel
serta beronentast pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini

Nama MITTA HERMAWATI, ST

Jabatan Kepala Seksi Sejarah, Permuscuman dan Kepurbakalaan pada Dinas

Kebudayaan dan Paniwisata Kabupaten Kudus

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama Dra RR LILIK NGESTI WIDIASURYANI

Jabatan Kepala Bidang Kebudayaan pada Dinas Kebudayaan dan Pariwisata
Kabupaten Kudus

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pithak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang scharusnya sesual lampiran
perjanjian 1, dalam rangka mencapar target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan  Keberhasilan dan kegagalan pencapaian targel kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian im dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pembenan penghargaan dan sanksi

Kudus, 04 Januan 2021

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA
A,
L~
Dra. RR. LILIK NGESTI WIDIASURYANI MITTA HERMAWATL S.T

Penata Tk | Penata Tk |
NIP 19670308 198602 2 002 NIP 19721124 200604 2 004



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
DINAS KIEBUDAYAAN DAN PARIWISATA KABUPATEN KUDUS

SASARAN PROGRAM/
KEGIATAN

(2)

N().W

(n |
ol
1| Mgnml.lnln\d kualitas

' pelestanan Cagar Budoaya

TARGE]
1
= bt ”’ (4)
Jumluh( agar Budaya yang 99 Buah
diregistrasikan
jumlah cagar budaya yang 99 Buah

KEPALA BIDANG KEBUDAYAAN,

R

Dra. RR. LILIK NGESTI WIDIASURYANI

Penata Tk |

NIP 19670308 198602 2 002

budaya ; . i
jumlah cagar budaya yang 32 Buah
dlkclnla secara lerpudu |
)umlnh I\q,lalan penigkatan 2 Kegiatan
| mutu dan kapasitas tenaga cagar
| ‘budaya | _
Jumlnh penmbl\amn sarpras I | Buah
pglcslannn cagar budaya
jumlah dokumen data dan 2 Dokumen
I | informasi potensi nilai -
[No.| " Program/Kegiatan | Anggaran(Rp) | Keterangan |
1 Program Pclcstnrmn dan Pengelolaan Cagar 555.000.000
Budava
! | Penctapan Cas.m Budu\a PcnnEI\al 108 0()0 00() APBD
| l\abupalen Kota
2 | Pengelolaan Cagar Budaya Peringkat 447 000 000 APBD
Kabupaten/Kota |

INDIKATOR KINERJA

teridentifikasi

Jumlah dokumen kajian cagar 4 Dokumen

Kudus, 04 Januan 2021

KEPALA SEKSI SEJARAH,
PERMUSEUMAN DAN
KEPURBAKALAAN,

MITTA HERMAAVATIL S.T
Penata Tk |
19721124 200604 2 004

NIP
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewwjudkan mangemen pemenntaban yang efekiif. transparan dan akuntabel
sertn berorientas pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah in

Nama MITTA HERMAWATI ST

labatan Kepala Seksi Sejarnh, Permuseuman dan Kepurbakalaan pada Dinas
Kebudayaan dan Pariwisata Kabupaten Kudus

Selanjutnya disebut Prhak Pertama

Nama Drs AGLIS SUSANTO, M S
Jabatan Kepala Bidang Kebudayaan pada Dinas Kebudayaan dan Pariwisata
Kabupaten Kudus

Sclaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanp akan mewujudkan target kinerja yang scharusnya sesuar lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan Keberhasilan dan kegagalan pencapaian targel kinena
tersebut menjadi tanggung jawah kami

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja darn perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi

Kudus, 02 Juni 2021

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA
Drs. AGUS SUSANTO, M.Si MITTA HERM A—\\ ATLS.T
Pembina Penata TK 1

NIP 19710822 199203 | 003 NIP. 19721124 200604 2 004




PERJIANJIAN KINERJA TANUN 2021
DINAS KEBUDAYAAN DAN PARIWISATA KABUPATEN KUDUS

NO SASARAN REGIATAN INDIKATOR RINERIA TARGET
¥ oS, WESSSETTE ATape (e Nl =
] Terlaksansnva proses yumlah akumulas: cagar budava
penetapan Cagas Budava yang ditetapkan dengan SK 12 buah
| |peringkntKabupsten =~ (Bupmn =00 00 = e
= Terlaksananva Pengelolaan Jumiah Cagar Budaya yang
Cagar Budava Peningkat dikclola secan terpadu 32 buah
Nzbupaten
Neo. T Kegam | Anggaran(Rp) | Keterangan |
] Penctapan Cagar Budaya Penngkat 108 000 000 ; APBD
Kabupaten'Kota
- Pengelolaan Cagar Budaya Penngkal 258000 000 APBD
Kabupaten'Kotua !

KEPALA BIDANG KEBUDAY AAN,

Drs. AGUS SUSANTO, M.Si

Pembina
NIP 19710822 199203 1 003

Kudus, 02 Jum 2021

KREPALA SERSISEJARATL
PERMUSEUMAN DAN
KREPURBARKALAAN,

S

MITTA HERMAWATLS.T
Penata Tk |
NIP. 19721124 200604 2 004
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangks mewmjudkan mansjemen pemenintahan yeng cfeknf transparan dan akuntzbel
scria beronentas: pada hasal, kamu vang beranda tangan & bawab m

Nama MUTRIKAH S H
Jabaan Sekretans Dinas Kebudavaan dan Panwisata Kabspaten Kadus

Selamjutnya discbut Pihak Periama
Nama BERGAS C. PENANGGUNGAN, S Sos, M.Si
Jabatan Kepeia Dinas Kebudsyaan dan Panwissta Kabupaten Kudus

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutniva discbut Pihak Kedus

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang scharusnya sesuas lampiran
penanjian im, dalam rangks mencapai target kinena jangka menengah seperti yang telah
drtetapkan dalam dokumen perencanaan Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinena
tersebut menjad tanggung jawab kami

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dan penjanyian m dan mengambil tndakan yang diperiukan dslam rangka
pembenian penghargaan dan sanksi

Kudus, 01 Me: 2021

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA

Penata Tk
NIP. 19670417 199102 2 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
DINAS KEBUDAYAAN DAN PARIWISATA KABUPATEN KUDUS

| | » m W i LB i ) i
NO. SASARAN PROGRAM/ INDIKATOR l\ll\l RJA . TARGET
1 KEGIATAN ‘
R o e e e L |
1 ‘ meningkatnya kualitas Indeks Kepuasan Masyarakat 83 Indeks |
pelayanan terhadap masyarakat | (IKM) atas kinerja Perangkat *
atas kinenja Disbudpar Dacrah l
@o._ i ___— Pf;gr;n;_/ﬁtilh.la | Anggaran (Rp) | Keterangan |
Program Penunjang Urusan Pemerintah
I Daerah Kabupaten/Kota » A "’"52132"7
| Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi 15 000 000 APBD
Kinerja Perangkat Daerah
r_!__ Administras) Keuangan Perangkat Daerah ] 6.572 207 000 APBD
3 Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah 25 000 000 APBD
| 4 Administrasi Umum Perangkat Daerah 498 945 000 APBD
5 Penyediaan Jasa Penunjang Urusan 2438312 000 APBD
| Pemenntahan Daerah i
6 | Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang 566 688 000 APBD
Urusan Pemenintah Daerah

Kudus, 01 Me12021

KEPALA DINAS KEBUDAYAAN SEKRETARIS,
DAN PARIWISATA
X

Penata Tk |
NIP 19670417 199102 2 001 |




A ARRRRAr
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PERIANJIAN KINERIA TATIUN 20210

Dadam gk mewuudhan manaemen pemermtahan yang efekol tansparan dan akuntabel
sertn berorentan pads hastl, Kami vang bertanda tangan do bawah 1o
Nimp Dis. AGLIS SUSANTO, M Si
Jahatan Kepaln Sekst Senr, Tradist dan Bahasa pada Dinas Kebudiyaan dan
Pariwisata Kabuopaten Kudus

Selanjumya disebut Prhak Pertama

Numa Dia RRLILIK NGESTEWIDIASURYANI

Jabatan Kepala Bidang Kebudayann pada Dinas Kebudayaan dan Pariwisatn
Kabupaten Kudus

Selaku atnsan Pihak Pertma, selanputnyn disebut Prhak Kedun

Pihak Pertama beanie akan mewwudkan target Kinern yang seharusnyn sesund lampioan
perjangian i, dalam rangka mencapm target kinera jangka menengah seperti yong teluh
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhnsilan dan kegagalan pencapaian targel kinerja
tersebut menjads tanggung awab kami

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi techadap
capuian kinena dane peranyian i dan mengambil tndakan yang diperlukan dalom rangka
pemberinn penghargaan dan sanks

Kudus, 04 Januan 2021

PIHAK PERTAMA

o

Dra. RR.LILIK NGESTIWIDIASURYANI Drs. AGUS SUSANTO, M.Si
Penata TK | Pembina
NIP 19670308 198602 2 002 NIP 19710822 199203 | 003

PIHAKRKEDUA,




PERIANTAN KINERJIA TAHEN 2021
DINAS KEBUDAYAAN DAN PARIWISATA KABUPATEN KUDUS

SASARAN
PROGRAMY
‘ KEGIATAN
1 ()
' yumlah seni/budaya
L yang dinktunlisasikan

INDIKATOR KINERIA

()
penmgkatan jumlah sarana dan prasarana
penyelenggaraan seni budaya

jumlah kelompok sem budaya yiang
dinktunlisasikan

Jumlah SDM sent budaya yang dibina

jumlah temn sarasehan budaya yang
diselenggarakun

jumlah kegatan pelestarian keseman
tradisional

Jumlah perhindungan watisan budaya tuk
benda

Jumlah tradisi budaya yang diaktualisasikan

jumlah kegiatan pengembangan dan
pemanfaatan objek pemajuan lembaga adat

Jumlah kegiatan pendidikan dan pelatthan

_ Program/Kegiatan_
Program Pengembangan Kebudayaan
Pengelolaan Kebudayaan yang Masyarakat
Pelakunya dalam Daerah Kabupaten/Kota
Pelestanan Kesenian Tradisional yang
Masyarakat Pelakunya dalam Daerah
Kabupaten/Kota

Pembinaan Lembaga Adat yang Penganutnya

dalam Daerah Kabupaten/Kota

SDM keseman tradisional

TARGE ]

|
\

(4)

| Buah
\

20 Kelompok |

30 Orang
| Tema

!

6 Kegatan |

3 Buah ﬁ

2 Jems

| Kegatan

6 Kegratan

|
|
]

Program Pengembangan Kesenian
Tradisional

Pembinaan Keseman yang Masyarakat
Pelakunya dalam Daerah Kabupaten/kota

| Anggaran (Rp) | Keterangan |
010200000
505000000 |  APBD
| 390200000| APBD
P T — myva | 15000000 APBD
ngan Kesenian 79.800.000
NAasyan 779800000 APBD

KEPALLA BIDA KEBUDAYAAN,

Dra. RR. LILIK NGESTI WIDIASURYANI

Penata Tk |
NIP 19670308 198602 2 002

Kudus, 04 Januan 2021

KEPALA SEKSI SENI, TRADISI
DAN BAHASA,

b

Drs. AGUS SUSANTO, M.Si

Pembina

NIP. 19710822 199203 | 003
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahun yang efekul. transparan dan akuntabel
serta beronentast pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah i

Nama WAHYLIDL S Kom

Jabatan Kepala  Sub  Bagian  Umum  dan  Kepegawaian pada  Dinas
Kebudayaan dan Pariwisata Kabupaten Kudus

Selanjutnya disebut Prhak Pertama
Nama MUTRIKALH, S H
Jabatan Sekretaris Dinas Kebudayaan dan Pariwisata Kabupaten Kudus

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama benjanyi akan mewujudkan target kinerja yang scharusnya sesuai lampiran
perjanjian i, dalam rangka mencapal target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanann. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian targel kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dan penanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pembenan penghargaan dan sanksi

Kudus, 01 Me; 2021

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA

MUTRIKAM, S.H WAHYUDL §.Kom
Penata TK | Penata Muda Tk |
NIP 19670417 199102 2 001 NIP. 19831028 201001 | 033




REGIATAN

PERIANJIAN RINERIA TAHEN 2021

DINAS KEBUDAYAAN DAN PARIWISATA KABUPATEN KuUDUS

]

TARGET

INDIKATOR RINERIA
et SRS, e -
Jumiah ASN yang mengibuts Bumtes 5 Owang
 implementasi M- . -
Jumiah Jems Komponen instalas: 15 Jems
Lisimk  Pencrangan Hangunan
Kanmor
Jemus Peralatan dan Perlenghapan § Jems
Kantor
Jumlah Jenis ATK 40 Jems
Jumlah jems barang cetakan dan 8 Jems
™
l Jumlah jenis bahan logistik $ Jemis
Jumlah jemis Bahan Bacaan dan 3 Jomis
Peraturan Perundang-Undangan
Jumlah rapat, koordinas: dan 85 Kali
konsultasi -
jumlah jenis jasa surat menyural 3 Jems
. —
Jumlah jenis jasa Komunikast, 4 lemis
Sumber Daya Air dan Lisink
jumlah jemis peralatan kebersihan 40 Jems
Jumlah PHD dan Tenaga Kontrk 55 Orang
Admimstrasi
Jumlah Tenaga Kebersihan 33 Orang 1
Jumlah Kendaran 22 Unnt
Dinas/Operasional yang terbayar
pajaknya
Jumlah Kendaraan 17 Kendarsan
Dinas'Operasional yang terpelihar
Jumlah peralatan kerja dan mesin 91 Unnt
lainnya yang diperbaiki
Jumlah jenis pemeliharaan Gedung 1 Jemis
Kantor
Jumlah PHD keamanan dan Tenaga 13 Orang
Keamanan




. No. | Program/kegiatan - Anggaran (Rp) | Keterangan
r l’rogram Penunjang Urusan Pemerintah Y 10.116.152.000 |
Dnerah Kahupaten/Kota w

! | Admmmmsl Kepegawaran Perangkat Dacrah 25 000.000 AI'BD
| 2 Admlnhlm\l Umum Peranghat Daerah 498 945 HOO APID

3 | Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintah 2438 312000 APRD
’_ | Daerah i

4 Pemeliharaan Barang Milik Duerah Penunjang | 566 688 D00 APBD
|
!

Urusan Pemerintah Daerah

SEKRETARIS DINAS KEBUDAYAAN
DAN PARIWISATA,

MUTRIKAH, S.H
Penata Tk |
NIP 19670417 199102 2 001

Kudus, 01 Mes 2021

KASUBBAG [MUM DAN

Penata Mudg Tk |
NIP 19831028 201001 | 033
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